
Demand Planner 

________________________________________________________ 
 
Als Demand Planner ben je verantwoordelijk voor analyse van de actuele verkopen, 

promotionele activiteiten, trendontwikkelingen, innovaties, product introducties met het 

oog op uitwerken van scenario's voor supply chain en operations. Dit binnen de strategische 

doelstellingen van Beltaste en in overleg met de collega’s van sales, marketing, 

productieplanning en expeditie. 

Jouw opdracht 
 
1. Het managen van het Demand proces 

 
- Als Demand planner speel je een essentiële rol in de toeleveringsketen van ons bedrijf . Je 

gebruikt de analytische , marketing- en verkoopsgegevens om de toekomstige vraag naar 
producten effectief in te schatten 

- Je hoofdtaken omvatten het plannen van de voorraadstroom , het analyseren van statistische 
gegevens en het genereren van prognoses 

- Je vertaalt de commerciële plannen naar de supply chain planning , waarna je samen met de 
productieplanning de afgesproken servicelevels realiseert 
 

2. Opstellen en onderhouden van de forecast per product in de Forecast tool 

- Je definieert de forecast parameters die tot de juiste verkoop prognoses leiden om inventaris 
onder te controle te houden, vernietigen van product te voorkomen en klantenservice te 
garanderen. 

- Je stelt je op als challenger om tot zo correct mogelijke prognoses te komen 
- Je consolideert en analyseert de statistische forecast in de forecast-tool , corrigeert waar 

nodig en zorgt ervoor dat sales de nodige promotionele input geeft 
- Je houdt de Forecast-tool database up-to date en gebruikt ze als reporting tool voor de 

forecasting-rapporten. In je rapportering zorg je voor een goede opvolging van de KPI’s. Je 
bent Forecast-tool key-user 

- Je houdt de Forecast-tool database up-to-date op basis van nieuwe productaanvragen, linkt 
indien nodig de phase in&out en bewaakt het productportfolio inzake end of life 

3. Coördineren van communicatie tussen sales , supply chain planning  en operations 

- Je organiseert en coördineert de sales forecast-vergaderingen binnen het S&OP proces 
- Je stelt de verkoop prognoses binnen de gestelde deadlines ter beschikking van de 

productieafdeling 
- Je analyseert de verschillen tussen de verkoop prognoses en de werkelijke verkoop en voert 

de nodige correcties uit 
- Je stemt continue af met sales desk over orders, afwijkingen, manco’s, beschikbaarheden, …, 

alsook met de lange- en korte termijn productieplanning 
- Je werkt mee aan verbeterprojecten en je probeert continu zoveel mogelijk processen te 

optimaliseren 



- Je verzorgt de rapporteringen binnen het maandelijkse S&OP proces, waarin je nauw 
samenwerkt met de belangrijkste interne stakeholders productie, aankoop, logistiek, sales, 
marketing en finance 

- Het verzorgen van rapporteringen binnen het maandelijkse S&OP proces, leidt de Demand 
review en zorgt voor een consensuele forecast met sales 

Jouw profiel 
 
Kennis en ervaring: 

 Master  werk- en denkniveau 
 Grondige kennis supply chain processen  
 Analytisch denkvermogen 
 Minimum 7 jaar relevante supply chain ervaring waarvan min. 3 jaar in Demand Planning 
 Zeer goede kennis van standaard Office applicaties (MS office, in bijzonder excel) 
 Zeer goede kennis van de Nederlandse en Engelse taal (spreken, lezen, schrijven) 

 
Technische competenties 

 Affiniteit met sales, marketing èn met productie en logistiek   
 Werkt efficiënt en kan het overzicht bewaren 
 Is in staat om te gaan met tegenstrijdige doelen en kan compromis verkopen 
 Plannings- en sturings vaardigheden 

 
Gedragscompetenties (incl. cultuur FIT Beltaste) 

 Pro actief, zin voor initiatief en denkt steeds in oplossingen 
 Diplomatisch in omgang met anderen, kan verbinding leggen tussen de verschillende afdelingen 
 Gemotiveerde, resultaat gedreven teamspeler met een positieve ingesteldheid 

 
Aanbod 
 
- Marktconform loonpakket 
- Mogelijkheid tot telewerken 
- 12 dagen adv 
- Werken in een bedrijf waar onze waarden: passie, respect, openheid en familie 

centraal staan in alles wat we doen 
- Mogelijkheid tot deelnemen aan allerlei activiteiten die voor het personeel worden 

georganiseerd 

 
Interesse ? 
 
Bezorg ons jouw CV en motivatiebrief via hr@beltaste.be 
Bij extra vragen kan je ons ook steeds contacteren via bovenstaand mailadres 

mailto:hr@beltaste.be

